Конкурс лучших практик трудоустройства молодежи

Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации утверждено Положение о Всероссийском конкурсе лучших практик трудоустройства молодежи (распоряжение Правительства Российской Федерации от 14 декабря 2021 г. № 3581-р).
Целью Конкурса является выявление лучших практик в сфере трудоустройства молодежи.
Участниками Конкурса могут стать команды и индивидуальные участники, осуществляющие реализацию практик трудоустройства молодежи 
в различных сферах экономики: органы государственной власти и местного самоуправления; государственные корпорации; индивидуальные предприниматели; государственные и муниципальные учреждения; образовательные, коммерческие и некоммерческие организации.
Этапы Конкурса: 
1 этап. Подача заявок на участие в Конкурсе (с 12 сентября по 11 октября 2022 года). 
2 этап. Оценка практик Экспертным советом (с 17 по 30 октября 2022 года). Участники, прошедшие 2 этап Конкурса, выполняют дополнительное задание, предполагающее подготовку видеоролика о практике в срок 
до 1 декабря. 
3 этап. Очный (финальный) этап Конкурса (8 декабря 2022 года): очная презентация практики, содержащая видеоролик, презентационные материалы, публичное выступление и ответы на вопросы экспертов.
По результатам 3 этапа Конкурса определяются победители и призеры.
4 этап. Церемония закрытия Конкурса (9 декабря 2022 года в очном формате). Награждение победителей и призеров Конкурса.
Информация о победителях и призерах Конкурса будет опубликована 
на Интернет-ресурсе Конкурса. 

Организациям и учреждениям, подавших заявку на участие в Конкурсе, необходимо в срок до 10 октября 2022 года проинформировать об этом  КГКУ «ЦЗН ЗАТО г.Железногорска» на электронный адрес kgkuczn59@yandex.ru


